
 BK.2110.10.2.2026

Ogłoszenie listy kandydatów spełniających wymogi formalne 

      dotyczące procedury naboru na wolne stanowisko urzędnicze 

– referent ds. kancelaryjnych

Zgodnie z rozdziałem VI i VII regulaminu naboru na wolne stanowiska urzędnicze, w tym 

kierownicze stanowiska urzędnicze w Urzędzie Miejskim w Ciechocinku oraz na stanowiska 

kierownika jednostek organizacyjnych gminy stanowiącym załącznik nr 1 do ZARZĄDZENIA 

BURMISTRZA CIECHOCINKA NR 10/11 z dnia 17 stycznia 2011 r. ze zmianami 

wprowadzonymi Zarządzeniem Burmistrza Ciechocinka Nr 150/11 z dnia 23 listopada 2011 r., 

dokonano wstępnej selekcji kandydatów na stanowisko:

Referent ds. kancelaryjnych

Po analizie dokumentów oraz porównaniu danych zawartych w aplikacjach z wymaganiami 

formalnymi określonymi w ogłoszeniu, komisja rekrutacyjna stwierdza, że dokumenty aplikacyjne 

zgodnie z wymaganiami formalnymi złożyły następujące osoby :

          1/ Pan Jakub Baran zam. Ciechocinek

          2/ Pani Renata Cieślak zam. Włocławek 

          3/ Pani Justyna Kwiatkowska zam. Osięciny

          4/ Pani Nikola Osińska zam. Raciążek

          5/ Pani Anna Pawłowska zam. Koneck 

          6/ Pani Agnieszka Wyciechowska zam. Toruń

          7/ Pani Marta Zawidzka zam. Aleksandrów Kujawski

       

Zgodnie z rozdziałem VIII regulaminu naboru (…) przeprowadzone zostanie rozmowa 

kwalifikacyjna, po której nastąpi ogłoszenie wyników.

   
Jarosław Jucewicz
Burmistrz Ciechocinka
(pismo wydane w postaci elektronicznej 
i podpisane kwalifikowanym podpisem 
elektronicznym)

Ciechocinek, dnia 26 czerwca 2026 r
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