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W zwiagzku z art. 24 ust. 6 ustawy o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2025 r.
poz. 1153, 1436) w zalaczeniu przekazuje¢ zapytanie radnej Alicji Murawiec
w sprawie udzielenia informacji dotyczacej zakresu obowiazkow oraz
przydzielenia zadan stanowiska ,inspektora ds. osob niepelosprawnych
i wspodtpracy z organizacjami pozarzadowymi”.
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Zgodnie z art. 24 vst. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym skiadam
zapytanie:
w sprawie zalkresu obowinzkow oraz przydzielenia zadah stamowiska inspektora ds, osob
niepelnosprawnych i wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi”

W zwigzky likwidacja stanowiska pracy inspektora ds. osob niepelnosprawnych i wspdlpracy
z organizacjami pozarzadowymi (od 1 lutego 2026 r.)— uzasadniangj reorganizacia i ,,nowym podzialem
zadan i kompetencii na pracownikéw” — zwracam sie o wdzielenie informacji w nastepujacym zakresie;

1. Jaki byt pelny zakres obowiazkéw na likwidowanym stanowisku inspektora ds. os6b
* niepelnosprawnych i wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi?
Prosze o udostepnienie aktualnego opisu stanowiska i zakresu czynnosci (z wwzglednieniem
stanu pa dziefi wypowiedzenia umowy).

2. Kto akivalnie wykonuje obowiazki wynikajace z ww. stanowiska (w okresie do 31 stycznia
2026 r) oraz kto bedzie reatizowsl te zadania od diis 1 atsge 2026 ©7
Prosze o wskazanie:
* komorki prganizacyjnej,

» sianowiska sluzbowego,
® podstawy powierzenia obowiazkow (np, zarzadzenie, zakres czynnosci),

3. Czy w ramach reorganizacii wydano zarzgdzenie Burmistiza fub inny dokument wewngirzny
wprowadzajacy nowy podzial obowiazkow?
Jesli tak —prosze o udostepnienie dokumentu,

4, Czy w wymku réorganjzacji zostat wyznaczony pracownik pelnigcy funkcje koordynatora /
osoby odpowiedzialnej za sprawy osdb z nispelnosprawnoéciami w Urzedzie Miejgkim?
Jesli tak — prosze o podanie danych oraz zakresu odpowiedzialnosci.

5. Proszg o wskazanie, kio (jakie stanowisko) zajmie pomieszczenie biurowe dotychczas
wykorzystywane przez inspektora ds. 0séb niepelnosprawnych i wspdlpracy z organizacjami
pozarzadowymi, -

Zadania zwigzane ze wsparciem o0sob z niepelnosprawnosciami i wspoipracg z organizacjami
pozerzadowymi maja istotne znaczenie dla kuracjuszy, turystéw i mieszkafcéw, w szczegdlnodei
w miescie yzdrowiskowym deklarujacym dzistania na rzecz dostepnodei (,Miasto Bez Barier”),
Likwidacja stanowiska wymagsa jasnego wskazania, w jaki sposéb gmina zapewni ciaglosé realizacji
tych zadan oraz do jakich pracownikéw zostaly one faktyeznie przypisane.
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