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ZAPYTANIE 

Zgodnie z Art. 24, pkt. 3 i 5 ustawy o samorządzie gminy, zwracam się z 

prośbą o udzielenie informacji dotyczących rozwiązywania stosunków pracy w 

Przedszkolu Samorządowym nr 1 „Bajka” w Ciechocinku w roku 2025. 

Zapytanie dotyczy wyłącznie faktów związanych z działaniami jednostki 

organizacyjnej gminy oraz realizacją zadań publicznych i nie obejmuje danych 

osobowych pracowników. 

W związku z powyższym proszę o udzielenie odpowiedzi na następujące pytania: 

Czy w roku 2025 doszło do rozwiązania stosunku pracy z pracownikami 

Przedszkola Samorządowego „Bajka” w Ciechocinku, niezależnie od trybu i 

podstawy prawnej? 

Jeżeli tak — proszę o wskazanie: 

a) liczby przypadków rozwiązania stosunku pracy, 

b) zastosowanych trybów rozwiązania stosunku pracy (np. wypowiedzenie, 

rozwiązanie bez wypowiedzenia, porozumienie stron), 

c) podstaw prawnych tych czynności,



d) ogólnych przyczyn faktycznych, bez wskazywania danych identyfikujących 

pracowników. 

Czy w związku z powyższymi rozwiązaniami stosunków pracy toczyły się lub toczą 

postępowania sądowe? 

Jeżeli tak — proszę o wskazanie: 

a) która ze stron wszczęła postępowanie (pracownik / pracodawca), 

b) etapu postępowań (w toku / zakończone), 

c) informacji, czy zapadły orzeczenia prawomocne, 

d) ogólnego wyniku postępowań (np. oddalenie powództwa, uwzględnienie 

roszczeń, ugoda). 
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