OGLOSZENIE nr BK.2110.17.2026 z dnia 30 wrzesnia 2026 r.
Data publikacji ogloszenia: 30.09.2026 r.
Data sktadania ofert do: 14.10.2026 r.

OGLOSZENIE
z dnia 30 wrzesnia 2026

BURMISTRZ CIECHOCINKA OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
DS. REALIZACJI INWESTYCJI I NADZORU INWESTYCYJNEGO

Na podstawie ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1135 ze zm.) Burmistrz Ciechocinka
oglasza nabor na stanowisko urzednicze.
1. Nazwa i adres jednostki: Urzad Miejski w Ciechocinku.
2. Stanowisko: ds. realizacji inwestycji 1 nadzoru inwestycyjnego
3. Informacje o warunkach pracy na danym stanowisku:
a) Warunki zatrudnienia — pelny wymiar czasu pracy, praca
administracyjno-biurowa,
b) Przewidywany termin zatrudnienia: od listopada 2026 r.,
¢) Rodzaj umowy: umowa o prace na okres probny,
d) Wynagrodzenie zasadnicze: od 6000,00zt do 7000,00zt brutto + dodatek
za wystuge lat,
e) Miejsce wykonywania pracy: budynek Urzedu Miejskiego z siedziba w
Ciechocinku.

4. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem:

a) wymagania niezbedne:

- obywatelstwo polskie (o stanowisko moga ubiega¢ si¢ rowniez osoby
nieposiadajace obywatelstwa polskiego zgodnie z art. 11 ust. 2 1 3 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. 2024
poz. 1135),

- pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw
publicznych,

- brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestgpstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe
oraz ze nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie karne w tych
sprawach,

- nieposzlakowana opinia,

- wyksztalcenie wyzsze techniczne, preferowane o kierunku budowlanym,

znajomos$¢ ustaw: Prawo budowlane, Kodeks cywilny, Kodeks

postepowania administracyjnego, o pracownikach samorzadowych, o
samorzadzie gminnym,



- staz pracy minimum 1 rok przy realizacji robot budowlanych/
administrowaniu inwestycjami, przy czym preferowane beda osoby z 2-3
letnim do$wiadczeniem.

b) wymagania dodatkowe:

- doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku, tj. doswiadczenie
w administrowaniu inwestycji budowlanych lub na stanowisku inzyniera
budowy

- mile widziane uprawnienia budowlane do kierowania robotami
budowlanymi,

- stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku urzedniczym,

- predyspozycje osobowosciowe: sumiennos¢, samodzielnos$¢, sprawnosc,
umiej¢tnos¢ stosowania odpowiednich przepiséw, zdolnos¢ planowania
1 organizowania pracy, komunikatywnos$¢, umiejetnos¢ pracy w zespole,
dobra znajomos¢ pakietu MS Office.

5. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku dotyczy:

Petienie funkcji koordynatora zespolu nadzoru inwestorskiego obejmujacego
roboty budowlane W zakresie realizowanych inwestycji
1 remontéw obiektéw istniejacych oraz infrastruktury zgodnie z przepisami
Prawa Budowlanego, w tym w szczegdlnosci:

a)

b)

c)

d)

g)

Planowanie, organizowanie i1 koordynowanie realizacji inwestycji oraz
remontoOw prowadzonych przez Gming, w tym monitorowanie postgpu
rzeczowego 1 finansowego przedsigwzigc.

Koordynowanie wspotpracy pomigedzy projektantami, wykonawcami,
inspektorami  nadzoru, uzytkownikami obiektow oraz komorkami
organizacyjnymi Urze¢du.

Koordynowanie przygotowania i weryfikacji dokumentacji projektowej oraz
inwestycyjnej pod katem kompletno$ci, zgodnosci z zatozeniami inwestora,
budzetem, harmonogramem 1 potrzebami uzytkownikow.

Udziat w przygotowaniu 1 realizacji postgpowan o udzielenie zamdéwien
publicznych zwigzanych z inwestycjami, remontami oraz uslugami
projektowymi i1 nadzorczymi.

Monitorowanie realizacji umoéw zawartych z wykonawcami, projektantami
1 innymi uczestnikami procesu inwestycyjnego, w szczegdlnosci w zakresie
terminow, kosztow, gwarancji i zobowigzan umownych.

Analizowanie ryzyk inwestycyjnych oraz przygotowywanie propozycji
dzialan majacych na celu ochrong interesow Gminy, w tym w zakresie
roszczen, zmian projektowych i robdt dodatkowych.

Prowadzenie dokumentacji inwestycji oraz korespondencji zwiazane]
z realizowanymi zadaniami inwestycyjnymi, z zachowaniem zasad ochrony
informacji 1 archiwizacji dokumentow.



h) Uczestniczenie w naradach koordynacyjnych, odbiorach czg$ciowych

i)

7.

1 koncowych oraz innych czynnosciach zwiazanych z realizacja inwestycji,
w zakresie wynikajacym z obowiazkoéw przedstawiciela inwestora.
Koordynowanie przeprowadzania wymaganych przepisami prawa
przegladow 1 kontroli obiektéw budowlanych wykonywanych przez osoby
posiadajace odpowiednie uprawnienia, a takze nadzorowanie realizacji
zalecen pokontrolnych.

Sporzadzanie okresowych i1 doraznych analiz, informacji, raportow oraz
sprawozdan dotyczacych stanu przygotowania, realizacji i rozliczenia
inwestycji oraz remontdw realizowanych przez Gming.

. Warunki zatrudnienia:

praca w Urzedzie Miejskim w Ciechocinku,

wymiar czasu pracy - peten etat,

umowa na czas probny z mozliwos$cia przedtuzenia na czas nieokreslony,
dodatkowe wynagrodzenie (tzw. ,,13”"), nagrody jubileuszowe, nagrody
uznaniowe,

dodatek za wystuge lat — od 5% do 20 % wynagrodzenia zasadniczego,
w zalezno$ci od udokumentowania minimalnego 5 letniego stazu pracy,
dofinansowanie do wypoczynku pracownikéow,

dofinansowanie do okularow korekcyjnych,

wsparcie na etapie wdrazania do pracy,

szkolenia wewngtrzne 1 zewngtrzne.

Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych: wskaznik zatrudnienia

0s0b niepelnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Ciechocinku w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej w miesiacu poprzedzajacym
upublicznienie niniejszego ogloszenia wynosi powyzej 6%.

. Wymagane dokumenty:

cv oraz list motywacyjny,

kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

kopia dyplomu ukonczenia szkoly wyzszej wraz z innymi dokumentami
potwierdzajacymi wymagane kwalifikacje,

oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

oswiadczenie o korzystaniu z pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz
korzystanie z pelni praw publicznych,

oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia
publicznego oraz umyslne przestepstwo skarbowe oraz, ze nie toczy si¢
przeciwko postgpowanie karne w tych sprawach,

oswiadczenie, o wyrazeniu zgody na przetwarzanie swoich danych
osobowych zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych w celu przeprowadzenia naboru,



- oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na wykonywanie pracy na
stanowisku urzedniczym ds. realizacji inwestycji 1 nadzoru inwestycyjnego,

- zaswiadczenia o ukonczonych kursach i szkoleniach,

- dokumenty potwierdzajace staz pracy.

9. Termin skladania dokumentow:

- 14 dni od dnia opublikowania w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu
Miejskiego w Ciechocinku oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miejskiego
w Ciechocinku, tj. do dnia 14 pazdziernika 2026 r.

- dokumenty mozna sklada¢ osobiscie w Biurze Podawczym Urzedu
Miejskiego w Ciechocinku lub poczta (decyduje data wptywu przesytki do
Urzgdu) w zamknigtych kopertach z opisem:

,DOKUMENTY KONKURSOWE
OFERTA NA STANOWISKO URZEDNICZE DS. REALIZACJI
INWESTYCJI I NADZORU INWESTYCYJNEGO *

10.Etapy naboru - zostaly okreslone w rozdziale I1I zalacznika nr 1 do zarzadzenia
Nr 10/11 Burmistrza Ciechocinka z dnia 17 stycznia 2011 r. w sprawie ustalenia
regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym kierownicze
stanowiska urzednicze w Urzedzie Miejskim w Ciechocinku oraz na stanowiska
kierownikoéw jednostek organizacyjnych - zmienionym zarzadzeniem nr 150/11
Burmistrza Ciechocinka z dnia 23 listopada 2011 r.

11.Po uptywie terminu sktadania dokumentow lista kandydatow, ktorzy speiniaja
wymagania formalne okres§lone w ogloszeniu o naborze na stanowisko
urzednicze upowszechniona zostanie w Biuletynie Informacji Publiczne;.

12.Informacja o wynikach naboru zostanie niezwltocznie umieszczona na tablicy
informacyjnej Urzedu Miejskiego w Ciechocinku, ul. Kopernika 19, budynek nr
1 oraz opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej przez okres co najmnie;j
3 miesigcey.

Joanna Dryzatowska
Zastepca Burmistrza Ciechocinka

(pismo wydane w postaci elektronicznej
i podpisane kwalifikowanym podpisem
elektronicznym)
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