Program realizacji zadan w zakresie biezacego funkcjonowania i rozwoju
Miejskiego Centrum Kultury w Ciechocinku na okres 5 lat
w latach 2024-2029 |
Agnieszka Kraszewska e @

WIZIA

Miejskie Centrum Kultury w Ciechocinku to nowoczesna Samorzgdowa Instytucja
Kultury spetniajgca biezgce standardy, a jednoczesnie dbajaca o tradycje kulturowa
miasta i regionu. Bazujgc na dotychczasowych osiggnieciach instytucji oraz swoim
wieloletnim doswiadczeniu w pracy zwigzanej z dziatalnoscig kulturalng uwazam, ze
Miejskie Centrum Kultury powinno by¢:

- ukierunkowane na rozwdj zainteresowan i umiejetnosci twoérczych i artystycznych
spoteczenstwa,

- stanowi¢ centrum aktywnosci kulturalnej wszystkich mieszkancéw miasta, gminy,
ale réwniez gosci naszych obiektéw leczniczych i grup zagrozonych wykluczeniem
spotecznym,

- miejscem skupiajgcym wszelkie dziatania zwigzane z kulturg profesjonalng oraz
dziataniami amatorskimi, hobbistycznymi, alternatywnymi, sztuka dawng i
wspotfczesng, dziedzictwem historycznym Ciechocinka, kulturowym oraz szeroko
rozumiang promocjg miasta,

- wsparciem tworcow, animatoréw kultury, instytucji, organizacji, fundacji,

- centrum reaktywacji niektorych wydarzen i zadan realizowanych wczesniej
z rozmachem, a cieszacych sie uznaniem i promujgcych MCK i miasto Ciechocinek
w regionie i kraju,

- otwarte na dziatania kulturalne wychodzgce poza mury instytucji,

- miejscem integrujgcym i rozwijajacym sie zgodnie z potrzebami odbiorcow.

MISJA

- Fundamentem misji miejskiej instytucji kultury powinna by¢ otwartos¢, wspieranie
i rozwdj wielokierunkowych dziatan kulturalnych, artystycznych, a takze zainteresowan
i pasji spoteczenstwa poprzez:

- pozyskiwanie srodkéw pozabudzetowych,

- zwiekszenie mozliwosci uczestnictwa w kulturze wyzszej (muzyka powazna, teatr),




- zwiekszanie mozliwosci uczestnictwa w kulturze, rozrywkowej (koncerty, kabarety,
stand-upy),

- promowanie folkloru i dziedzictwa kulturowego,

- przyblizenie historii i spuscizny Ciechocinka,

- integracja wielopokoleniowa,

- dostepnos$é, promocja i wspotpraca z placowkami kultury, oswiaty i lecznictwa
uzdrowiskowego,

- promowanie ochrony srodowiska i kultury spotecznej,

- promocja i rozwdj kina MCK,

- promocja i rozwoéj form teatralnych i dziatalnosci Teatru Letniego,

- rozwoj pracownikéw MCK,

- tworzenie mozliwos¢ prezentacji wtasnych umiejetnosci artystycznych, kultury
niszowej oraz promocja lokalnych artystow,

- promocja dziatan kulturalnych, artystycznych wsrdd réznych grup spotecznych.

PROGRAM
Koncepcja programu przewiduje realizacje poszczegdlnych zadan z dostosowaniem do
aktualnych w danym przedziale czasowym potrzeb spotecznych i mozliwosci
finansowych.

- organizacja warsztatow (warsztatow rodzinnych w MCK, podczas

1. Tworzenie wydarzen miejskich itp.)
warunkéw do - organizacja spotkan, koncertdow, spektakli
~ rozwoju pasji - organizacja wydarzen z uwzglednieniem pomystéw (na podstawie
. izainteresowan  ankiet), rozmow, konsultacji z mieszkaricami,
. mieszkancow - poszukiwanie oséb uzdolnionych, przejawiajgcych szerokie i
| Ciechocinka oryginalne zainteresowania, tworzenie mozliwosci prezentacji swoich
; i okolic. pasji i hobby,

Lata - 2024-2029 - stworzenie dla mtodziezy szans do zaangazowania sie i rozwoju
!poprzez realizacje wspdlnego projektu np. ,Sztuka mtodych”, lub
innego zainicjowanego przez mtodziez ewentualnie pomoc (na

i realizacji pomystéw wtasnych mtodziezy.

- MCK rozpocznie wspotprace z mtodziezg poprzez dziatania
iartystyczne, ekologiczne i inne zaproponowane przez mtodziez,
- aktywizacja, inspiracja i wsparcie srodowisk lokalnych ,

kulturalnych (plenery w Dworku Prezydenta, parkach)

- udostepnianie pomieszczern MCK na aktywnos¢ kulturalng
mieszkancow,

- wspotpraca z placowkami oswiatowymi.

kazdym etapie) w przygotowaniu wniosku, zdobyciu dofinansowania

poszukiwanie ciekawych miejsc poza murami MCK do realizacji zadan



2. 0Organizacja 'MCK bedzie stanowi¢ centrum aktywizacji réznych grup spotecznych,
wydarzen ‘budowa¢ mozliwos¢ wspolnego uczestnictwa w wydarzeniach,

. Lata-2024-2029  edukaciji, rozrywce.

- MCK prowadzi¢ bedzie badania w zakresie inicjowania i zaspokajania |

1 ‘potrzeb mieszkaricow w obrebie kultury, |

‘ 'MCK bedzie organizowaé réznorodne wydarzenia z wielu dziedzin

| | kultury wyzszej, rozrywkowej ale tez alternatywnej oraz amatorskiej.

| 3. Finansowanie, \Z’rc’)d’ra finansowania:
pozyskiwanie - dotacje,

‘ srodkow \ - Srodki zewnetrzne,

| pozabudzetowych - dziatalno$¢ komercyjna
Lata - 2024-2029 - pozyskiwanie sponsoréw wsréd lokalnych i zewnetrznych firm,

‘ - wynajem powierzchni w administrowanych przez MCK,

- wptywy z tytutu odptatnosci za zajecia,

- wptywy z biletow,

- komercyjna dziatalnos$¢ z zakresu edukacji artystycznej i kulturalnej

- umowy sponsorskie,

- racjonalizacja gospodarki finansowej

MCK bedzie prowadzi¢ prace przy projektach grantowych w zakresie:

‘a. aktywnego poszukiwania zrédet uzyskania dofinansowania w |

‘roznych firmach, instytucjach, stowarzyszeniach, fundacjach ‘

'b. pozyskiwanie przez MCK funduszy na projekty kulturalne, kinowe, ‘

\teatralne, ‘

‘- przyktadowe Zrédta poszukiwan dotacji:

| i- https://www.nck.pl/dotacje-i-stypendia -
https://www.wfosigw.torun.pl/strona/serwis-beneficjenta-nasze-
| programy/1100-edukacja- ekologiczna

- https://www.fundacjalotto.pl/nasze-programy/

- https://erasmusplus.org.pl/ -

| https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/ -

| https://www.gov.pl/web/kultura/programy-

- https://www.kinads.pl

‘4. Imprezy cykliczne i Przyktadowe imprezy cykliczne:
jednorazowe | -WOSP, |
Lata - 2024-2029 - cykl koncertéw p.n.,Cztery pory roku”,

- wydarzenia z okazji Dnia kobiet, Dnia Dziecka , Mikotajki”,
wydarzenia z okazji Swiat np. koncerty koled itp.,
- wystawy plastyczne i fotograficzne podopiecznych MCK ,
- Przeglady Piosenek,

- Swieto pieczonego ziemniaka,

- ,Pamigtajmy o tradycji” konkurs plastyczny,

- Spotkania z Folklorem Kujaw i Ziemi Dobrzynskiej,




| 5. Zajecia

~ warsztatowe state
i jednorazowe
Lata - 2024-2029

- wystawy, ekspozycje dotykajace tematow historii miasta,
- $wieto dyni,
- wystawy, prezentacje miejscowych pasjonatow w galerii MCK

i Muzeum Warzelni Soli i Lecznictwa Uzdrowiskowego (wspoétpraca),
- wspétpraca przy wydarzeniach cyklicznych innych podmiotow,

- feryjne i wakacyjne zajecia dla dzieci np. ,Lato w teatrze”, ,Zima
w miescie”,

- spotkania teatralne

- konkurs piosenki patriotycznej

- koncerty plenerowe.

Imprezy jednorazowe:

- warsztaty tematyczne wg zainteresowan, okolicznosciowe

- Nowoczesna cepelia” warsztaty rekodzieta wspotczesnego i
tradycyjnego,

- warsztaty stolarskie np. ,budki legowe dla ptakow”, domki dla
owadow itd.,

- gry miejskie, plenerowe, edukacyjne,

- plenery artystyczne,

- performance,

- konkursy fotograficzne np. inspirowane dzietami wielkich artystow,
- konkursy filmowe, dla mtodziezy i dorostych,

- szybkie konkursy internetowe nawigzujgce do dziatalnosci MCK np.
,Fotka z imprezy”,

- warsztaty artystyczne np. land art (sztuka ziemi), intermedia
(interdyscyplinarne dziatania artystyczne),

- konkursy internetowe,

- konkurs na film o Ciechocinku,

- konkurs promujacy ciechocinskich twércow,

- w zaleznoéci od potrzeb spotecznych i mozliwosci finansowych,

- koncerty plenerowe.

Jednym z kluczowych zadari MCK bedzie dbatos¢ o rozwéj nowych
i kontynuacje statych zaje¢ warsztatowych, sekcji i klubow
zainteresowan w odpowiedzi na potrzeby zgtaszane przez
mieszkancow:

- Pracownia Rysunku i Malarstwa

- Warsztaty plastyczne

-Warsztaty filmowe,

- Pracownia kreatywna,

- Zajecia wokalne

- Zajecia taneczne

- Nauka gry na instrumentach muzycznych

- Warsztaty fotograficzne



6. Wspétpraca
Lata - 2024-2029

7. Promocja:
Lata - 2024-2029

‘\‘- Grupa teatralna

- tworzenie nowych form wg potrzeb spoteczeristwa np. warsztaty dla
dzieci 0-2 lata. |
'Praca grup oparta bedzie o spotkania warsztatowe, podczas ktérych‘
‘wdzieci i mtodziez rozwija¢ beda swoje umiejetnosci zainteresowania.
Podczas tych zaje¢ stworzone zostang programy artystyczne
‘prezentowane nastepnie przez uczestnikéw w koncertach,
‘prezentacjach, wystawach w MCK jak réwniez poza murami placéwki.;
| Dziatalno$¢ MCK ma réwniez na celu stworzenie statych grup, zespotéw |
‘artystycznych bedacych wizytébwka MCK i miasta. Jednorazowe
iwarsztaty stanowi¢ bedg odpowied? na biezgce potrzeby“
Jspo’reczer’\stwa i wspotczesne trendy. ‘
(— Wspétpraca z Biurem Promocji Miasta, Miejskg Bibliotekg Publiczng
w Ciechocinku, szkotami, przedszkolami, sanatoriami, Miejskim f

“Os'rodkiem Pomocy Spotecznej, Dworkiem Prezydenta,

‘1 Uniwersytetem dla Aktywnych, Towarzystwem Przyjaciét Ciechocinka, |

‘parafiami i innymi instytucjami,
“- tworzenie warunkéw do wspotpracy miedzy stowarzyszeniami, |
‘organizacjami pozarzagdowymi, fundacjami, klubami oraz lokalnymi
\‘artystami, pasjonatami. MCK bedzie wspiera¢ i promowac wszelkie
‘dziatania kulturalne w mie<cie. Realizacja powyzszych celéw nastapi
'Poprzez organizacje wydarzeri artystycznych i kulturalnych: koncerty,
‘wystawy, spotkania, prezentacje, konkursy, przeglady i innych
fwynikajqcych Z propozycji i potrzeb srodowiska,

- wspétpraca z innymi instytucjami, np. Bibliotekg Miejska polegajgca
i‘na wspolnej realizacji projektéw, pomocy w ich sporzadzeniu i
‘przeprowadzeniu na zasadzie wspotpracy partnerskiej,

- Wspotpraca z zewnetrznymi instytucjami kultury i nauki z miast
'sgsiednich oraz z Torunia, Bydgoszczy, Wtoctawka i blizszymi, Racigzek,
‘Aleksandréw Kujawski, Stuzewo,

- Wspotpraca z zewnetrznymi placéwkami oswiatowymi np. szkoty i
‘uczelnie artystyczne

;— wspotpraca z Narodowym Instytutem Dziedzictwa,

- organizacja Finatéw WOSP.

'Dziatalno$¢ MCK bedzie stanowi¢ element promocji Ciechocinka |
‘realizowany poprzez Scistg wspétprace z Biurem Promocji Miasta oraz |
‘sanatoriami przy:

f- tworzeniu rocznego i miesiecznego kalendarza wydarzen,

- wspolnej promocji dziatarh w przestrzeni internetu ale réwniez
‘mediéw telewizyjnych i radiowych,

- wspétpracy przy tworzeniu miesiecznika ,,Zdréj”,

- wspotpracy z Biurem Promocji przy opracowaniu tresci archiwalnych |
‘dotyczacych historii miasta i sfery artystyczne;j,




| Niezwykle wazne jest budowanie pozytywnego wizerunku MCK
poprzez:

‘— aktywne prowadzenie Facebooka, instagrama, YouTube’a,

strony www MCK,

- edycje lub zmiang wizerunku strony na bardziej czytelng,

‘ nowoczesng,

- promocje wydarzen poprzez plakaty na stupach ogtoszeniowych,

w instytucjach, osrodkach, szkotach itp.,

-promocje wiekszych dziatan kulturalnych w najblizszych
miejscowosciach na zasadach partnerskich,

12 promocje w sanatoriach poprzez kontakt i wspotprace z
animatorami,

‘— ujednolicenie wizerunku MCK (media internetowe, szyldy),

- stworzenie nowej identyfikacji wizualnej, nawigzujgcej zaréwno
‘do dziatalnosci MCK, majgcej charakter uzdrowiskowy ale opartej na
wspotczesnych standardach projektowych (logo),

- poszukiwanie nowych form dostepnosci i kontaktu z odbiorcami
kultury,

- czytelna informacja na frontowym wejsciu do kina ,,Zdréj” ‘
o kierunku wejscia do MCK i Biblioteki, 1
i- tworcze i estetyczne zagospodarowanie przestrzeni MCK,

1—spéjny wizerunek pracownikéw MCK podczas wydarzen kulturalnych
‘(koszulki, polary z logo MCK),

- promocja sponsorow podczas wydarzen kulturalnych,

£ pozyskanie patronatu dla wazniejszych wydarzen: Burmistrza,
iStarosty, Marszatka.

8. Pielegnowanie Zadaniem MCK bedzie, upowszechnianie historii miasta wéréd
historii i spuscizny mtodego pokolenia, umacnianie tozsamosci lokalnej, budowanie wiezi
Ciechocinka ‘spotecznych i miedzypokoleniowych przy wspétpracy z TPC, UDA i
Lata - 2024-2029  mieszkaricami poprzez: |
- organizacje spotkan, spaceréw tematycznych tgczacych grupy
pokoleniowe,
- stworzenie matego muzeum Ciechocinka-izby historycznej,
[ organizacje ekspozycji poswieconych historii, kulturze Ciechocinka,
& wspotorganizacja ,Swieta Soli”,
- wspotprace z Bibliotekg Miejskg oraz Uzdrowiskiem Ciechocinek —
} Muzeum Warzelni Soli i Lecznictwa Uzdrowiskowego,
Dworkiem Prezydenta RP, Osrodkiem Dziennego Pobytu
‘dla senioréw klubu "Niezapominajka",
- organizacja spotkan z dzie¢mi i mtodziezg np. podczas ferii wakacji,
lekcji muzealnych wycieczek kulturalno-historycznych po miescie
w celu poznania spuscizny dokonar swoich przodkéw, pleneréw



9. Kultywowanie
zwyczajow i tradycji
regionalnych,
folkloru i
dziedzictwa
kulturowego
Lata - 2025-2029

10. Ochrona
srodowiska, nauka,
technologie, sport,

tematyka

spoteczna.
Lata - 2025-2029

‘tematycznych, warsztatow muzealnych,
- organizacja konkurséw wiedzy, filmowych, plastycznych,

fotograficznych, literackich, gier terenowych

-wsparcie innych instytucji w dziataniach na rzecz ochrony zabytkow i
‘spuscizny h|storyczneJ Clechocmka

Podjecie dziatan majgcych na celu szczegolnq troske o tradyqe

ludowe, rodzinne, religijne, folkloru oraz dziedzictwa kulturowego:

- literatura i jezyk ojczysty,
- koncerty, konkursy zwigzane ze Swietami,

— el ey |

- realizacja poprzez organizacje wieloletniego cyklicznego wydarzenia | |

pn. Spotkania z Folklorem Kujaw i Ziemi Dobrzynskiej,
- wspotprace z Muzeami — organizacja spotkan, warsztatow,
- organizacje Swieta Pieczonego Ziemniaka,
- konkursy plastyczne, fotograficzne, literackie,
- pozyskanie i archiwizacja materiatéw o wartosci historycznej
- wspotpraca z Muzeum Etnograflcznym w Torunlu

| Promocja i edukaqa w kwestii ekologii i ochrony srodOW|ska -
‘organizacja roznych form wypowiedzi artystycznej np. konkursy,

wystawy,

- udziat w wydarzeniu ,,Swieto Wisty”,

- wyktfady, spotkania z pasjonatami, specjalistami, spotecznikami,
sportowcami,

- warsztaty: zajecia z robotyki,

- pokazy naukowe (wspétpraca z Centrum Nauki ,Kopernik”

w Toruniu),

- warsztaty — np. ,,budki legowe dla ptakéw”,

Zycie kulturalne charakteryzuje sie réznorodnoscig. Obok sztuki,
niezwykle wazna jest dla nas nauka, sport, rekreacja i turystyka.

'Aby sprostac¢ tym zainteresowaniom spoteczenstwa MCK bedzie

wspierac (inne podmioty) i organizowac:

- zajecia brydzowe, szachowe wg zainteresowan i potrzeb,

- zajecia ruchowe, gry zrecznosciowe, konkurencje podczas
wypoczynku zimowego i letniego,

- spotkania, prelekcje, konkursy o tematyce rownouprawnienia.
W ramach aktywizacji, wyréwnywania szans i przeciwdziataniu
wykluczeniu bedzie organizowac:

- spotkania z reprezentantami Policji, Strazy Pozarnej,

- warsztaty i konkurs Savoir-vivre dla dzieci i mtodziezy w ramach
popularyzowania wzorcow kulturalnego zachowania sie w réznych

‘sytuacjach.




Kino MCK zabiega¢ bedzie o zwiekszenie liczby seanséw a tym samym

Lata - 2024-2029  widzéw, rozbudzenie i stworzenie mozliwosci rozwijania
\zamteresowan zwigzanych z filmem poprzez: \
- dostosowanie kina do biezgcych oczekiwan poprzez intensywng |
‘promocje, badania, przygotowanie ankiet dotyczacych repertuaru, ‘
B przyblizenie dziatalnosci kina za pomocg strony www MCK w
- organizacje seanséw szkolnych i przedszkolnych biorgc pod uwage
potrzeby mieszkancow, \

- warsztatow filmowych, aktorskich, autoprezentacji i wystgpien

‘publicznych,

i- tworzenie mozliwosci dyskusji o filmach np. FB portalu kina,

- stworzenie klubu filmowego ,,Sfinks” lub kina dyskusyjnego-

W odpowiedzi na potrzeby mieszkafncow,

- reklama poprzez udostepniane recenzje, wywiady

- wspotpraca z oéciennymi o$rodkami kultury w celu pozyskania

widzow

. zintensyfikowanie dziatah reklamowych kina-zmiana szaty graficznej |

reklamy, ‘

‘- wspotpraca z siecig kin studyjnych,

- pozyskanie partneréw promocyjnych i finansowych,

- korzystanie z wzorcow, koncepcji dystrybutorow,

- modernizacja kina: wymiana sprzetu projekcyjnego na nowoczesny

\cyfrowy system,

- poprawa komfortu widzéw poprzez wymiane foteli i modernizacje

akustyki sali. 1

- wspotpraca ze szkotami w ramach organizacji specjalnych seansOw

edukacyjnych dla uczniéw, projekcji filméw dokumentalnych |

‘i edukacyjnych, poprzedzonych prelekcjami i dyskusjami,

- organizacja cyincznych konkurséw i przegladow filmowych.

12. Teatr Letni ‘- promocja, i wspoétpraca z Biurem Promocji Miasta przy
Lata - 2025-2029  wykorzystaniu zabytkowego budynku teatru dla rozwoju nowych form
‘teatralnych wg potrzeb mieszkancow, turystéw i kuracjuszy,
- organizacja koncertow, spektakli teatralnych, przegladow,
- umozliwienie realizacji préb teatralnych,
- umozliwienie realizacji préb wokalnych, tanecznych dla klubow
‘i innych kot zainteresowan np. koto fotograficzne, filmowe,
- dziatania komercyjne,
‘—w’faczenie administracyjne i merytoryczne Teatru Letniego

13. Pracownicy - stworzenie atrakcyjnego i przyjaznego miejsca pracy,

Lata - 2024-2029 - stwarzanie mozliwosci udziatu w szkoleniach, warsztatach
| podnoszacych kwalifikacje i umiejetnosci kadry. Udziat ten ma na celu
‘réwniez monitorowanie zmieniajgcych sie standardow ewoluujacej
| kultury, integracje pracownikow,




Organizacja
i administracja,
infrastruktura.
Lata - 2024-2029

- stworzenie atmosfery wspétpracy, szacunku sprzyjajgcej twérczosci
| i aktywnoscn pracownikoéw, |
- stworzenie form komunikacji miedzy pracownikami oraz osobami

‘wspé’fpracujqcymi z MCK, majacej na celu lepszy i szybszy kontakt
‘i wymiang informacji,

\— staze, praktyki, wolontariat - mozliwoé¢ awansu, zwiekszenia

| satysfakql materialnej,

- rozbudowanie kadry merytorycznej celem wzbogacenia oferty
‘kulturalnej MCK.

‘Bpracowanle. \
- rocznego planu finansowego MCK \
- sprawozdan z dziatalnoéci MCK

J— rocznego planu pracy

- rocznego kalendarza wydarzen

- programow, planéw, regulaminéw wydarzen

- stworzenie nowej organizacji pracy dostosowanej do potrzeb ‘

'dziatania Miejskiego Centrum Kultury i Teatru Letniego \
‘oraz
- prowadzenie dokumentacji finansowej, kadrowe;j, merytorycznej,
‘technlcznej, zamowien publicznych,

-nadzor i prowadzenie, przegladéw instalacji c.o. , okresowych
‘przegladéw zabezpieczenia mienia, stanéw bhp i ppoz,
-zabezpieczenie w postaci zorganizowania ochrony/ monitoringu
‘budynku MCK,

- remont budynku MCK: naprawa dachu oraz modernizacja innych ‘
‘czesu budynku wymagajgcych remontu, takich jak elewacja, mstalaqe
‘elektryczne i sanitarne,

‘- modernizacja oswietlenia (szyldy, napis ,Kino Zdrgj”)

‘- rozbudowa zaplecza technicznego: zakup nowoczesnego sprzetu
‘nagtasniajgcego, oswietleniowego oraz multimedialnego,

- doposazeme pracowni artystycznych,

- stworzenie pracowni fotografii, filmu,

- stworzenie matej galerii sztuki,

- stworzenie matego muzeum-izby historyczne;j. 1




